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                                       УТВЕРЖДЕНО
                                                                       Постановлением Администрации 
                                                                                 Пограничного муниципального округа
                                                                                  №   94        от 26.02.2026 г



ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке организации и проведения конкурса
видеороликов по вопросам охраны труда «Безопасное будущее»  среди организаций всех форм собственности, осуществляющих свою деятельность на территории  Пограничного муниципального округа
[bookmark: Par54]
                                   I . ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, порядок, условия организации и проведения конкурса видеороликов по вопросам охраны труда «Безопасное бедующее» среди организаций всех форм собственности, осуществляющих свою деятельность на территории Пограничного муниципального округа (далее соответственно – Положение, конкурс, организации), устанавливает цели, задачи и порядок проведения конкурса.
1.2. Основополагающими принципами проведения конкурса являются добровольность участия, равенство условий для участников конкурса, добросовестная конкуренция среди участников, открытость проведения конкурса, доступность информации.
1.3. Конкурс проводится Администрацией Пограничного муниципального округа в рамках общественно-просветительской кампании, направленной на популяризацию охраны труда.
1.4.  Данное мероприятие приурочено к проведению Всемирного Дня охраны труда, отмечаемого во всем мире 28 апреля 2026 года.

II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА.
2.1. Задачами конкурса являются: привлечение внимания руководителей организаций и учреждений, осуществляющих свою деятельность на территории Пограничного округа к вопросам охраны труда.
 2.2. Конкурс проводится в целях: стимулирования инициативы руководителей организаций к поиску и внедрению новых инструментов, технологий и методов работы в области охраны труда;
 мотивации работников к соблюдению всех требований и норм охраны труда; распространения и поощрения положительного опыта в сфере охраны труда; 
требований и норм охраны труда; 
распространения и поощрения положительного опыта в сфере охраны труда.

III. УЧАСТНИКИ И НОМИНАЦИИ КОНКУРСА 
3.1. Участниками конкурса являются:
организации, осуществляющие деятельность на территории Пограничного муниципального округа, независимо от формы собственности, отраслевой 


IV. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
 
3.1. Конкурсные работы принимаются с 16 марта 2026 года по 20 апреля 2026 года включительно. Конкурс проводится в один этап. 
З.2. Для участия в конкурсе предоставляется заявка по форме согласно Приложению к настоящему Положению и один видеоролик, который может представлять собой как индивидуальную работу, так и коллективную, снятую (созданную) любыми доступными средствами, соответствующие тематике и требованиям конкурса. 
3.3. Заявка на участие в конкурсе с приложением файла видеоролика подается в Администрацию Пограничного муниципального округа подается одним из следующих способов: 
лично - главному специалисту 1 разряда по государственному управлению охраной труда по адресу: Пгт. Пограничный, ул. Советская, 29 (второй этаж);
по электронной почте: pogran_oxr@mail.ru.
3.4. Заявки, представленные позже установленного срока или оформленные не в соответствии с требованиями настоящего Положения не принимаются и Комиссией не рассматриваются.
 3.5. Участие в конкурсе является добровольным и осуществляется на безвозмездной основе.
 3.6. Требования, предъявляемые к видеоролику, представляемому на конкурс: l) формат-МРЕG-4; 2) минимальное разрешение видеоролика - 1920 х 1080 HD для 16:9; 3) максимальная продолжительность видеоролика - две минуты; 4) использование при монтаже и съемке видеоролика специальных прогарам и инструментов - на усмотрение участника; 5) участники сам определяет жанр видеоролика (интервью, репортаж, видеоклип, постановка сюжета экскурсия и т.д.); б) на конкурс не принимаются видеоролики, оскорбляющие достоинство и чувства других людей, не укладывающиеся в тематику конкурса; 7) не допускается использование скопированных или измененных видеороликов из информационно-телекоммуникационной сети Интернет); 8) не допускается провоцировать работников к нарушению требований по охране труда и допускать небезопасные методы работы для съемки видеоролика; 9) не допускается применение ненормативной лексики, слов и жестов, смысл которых может восприниматься двойственно или негативным образом.
 3.7. Структура видеоролика: 1) представление - наименование участника конкурса, представленная профессия; 2) содержание - информация о месте нахождения, условиях или специфики деятельности организации, которые могут представлять опасность или нанести вред человеку, навык безопасного поведения и мер предосторожности на рабочем месте; 3) заключение - обращение, призыв или пожелание к соблюдению требований по охране труда и применению навыка безопасного поведения на рабочем месте. 
3.8. Все конкурсные работы должны соответствовать требованиям, указанным в пунктах З.6 и 3.7 настоящего Положения.
 3.9. Конкурсные работы могут быть использованы организатором для популяризации конкурса с обязательным указыванием участника конкурса. 

V. ИТОГИ КОНКУРСА И НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ

4.1. Подведение итогов конкурса осуществляется до 4 мая 2026 года. Победители конкурса определяются решением Комиссии. 
4.2. При оценке конкурсных работ учитывается следующие показатели: 1) соответствие видеоролика тематике конкурса; 2) соответствие видеоролика предъявленным требованиям и структуре; 3) соответствие видеоролика требованиям охраны труда; 4) оригинальность и креативность конкурсной работы; 5) наличие звукового сопровождения и видеоэффектов; 6) условия съемки, краткость, четкость речи и изображения; 7) общее эмоциональное восприятие видеоролика. 
4.3. Каждый показатель оценивается Комиссией по шкале от 0 до 5 баллов. 4.4. Комиссия осуществляют оценку конкурсных работ, подводит подсчет набранных баллов по каждому участнику конкурса и определяет трёх 
победителей конкурса. Победителями признаются участники конкурса, набравшие наибольшее количество баллов. Решение оформляется протоколом.
4.5. Победители Конкурса награждается дипломами главы Администрации Пограничного муниципального округа и ценным призами. Участники конкурса, не занявшие призового места, отмечаются благодарностью за участие в конкурсе.
 4.6. Награждение победителей конкурса проводится председателем организационной комиссии на совещании по охране труда.
4.7. Материалы, направленные в Администрацию для участия в конкурсе, участникам не возвращаются.
